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１．法人名等

法 人 名

法 人 代 表 者

担 当 部 署

お 問 合 せ 先

２．「基本原則」及び「遵守原則」の遵守概況

基本原則 基本原則の遵守状況 遵守原則 遵守原則の遵守状況

１．自律性の確保 「遵守」 １－１ 「遵守」

２－１ 「遵守」

２－２ 「遵守」

３－１ 「遵守」

３－２ 「遵守」

３－３ 「遵守」

４－１ 「遵守」

４－２ 「遵守」

３．遵守状況の確認フロー図

２．公共性の確保

３．信頼性・
    透明性の確保

「遵守」

４．継続性の確保

「遵守」

「遵守」

学校法人城西大学

水田　博久

法人本部総務部

03-6238-1300

「私立大学ガバナンス・コード」遵守状況報告書
概　要



１．各「基本原則」及び「遵守原則」の遵守状況の説明
基本原則「１．自律性の確保」
遵守状況

遵守原則１−１　教育研究目的の明確化、理解の獲得
遵守状況
エクスプレインの種類

基本原則の遵守方法に
係る説明

「遵守」

「基本原則」及び「遵守原則」の遵守状況（取組状況）の詳細等

遵守原則の遵守方法に
係る説明

当法人は、5か年の中期計画(2020～2024年度)及び各年度の事
業計画を策定してウェブサイトに掲載・公表し、ステークホル
ダーに対して教育研究目的を明確にしている。
中期計画及び事業計画の進捗管理については、設定した目標・

指標等の進捗・達成状況を各実施主体が年度毎にレビューし、
ウェブサイトに掲載・公表している事業報告書にその結果を記載
している。

「遵守」
コードの記載通りの方策により遵守している



基本原則「２．公共性の確保」
遵守状況

遵守原則２−１　有益な人材の育成
遵守状況
エクスプレインの種類

遵守原則２−２　社会への貢献
遵守状況
エクスプレインの種類

基本原則の遵守方法に
係る説明

遵守原則の遵守方法に
係る説明

建学の精神「学問による人間形成」の下、「社会に有為な人材
の育成」、「国際社会で生きる人間としての人格形成」を教育理
念とし、中期計画及び年度事業計画を定めて教育研究活動の向上
に努めている。
アセスメント・ポリシーの策定や学内の点検評価委員会、教学

マネジメント会議等における活動、外部アセスメントテストの活
用等を通じて、「学位授与の方針」、「教育課程編成・実施の方
針」、「入学者受入れ方針」の実質化を図るとともに、自己点
検・評価結果及びアンケート調査の活用、IR委員会の活動、大学
認証評価機関による評価結果の活用を通じた教育活動の改善にも
積極的に取り組んでいる。

「遵守」

遵守原則の遵守方法に
係る説明

地域との密接な連携関係を構築し、地域社会の課題解決に貢献
するとの方針を定め、学内に地域との連携を推進するための組織
を設置し、近隣自治体との協定締結や定期的な意見交換を通じて
関係構築に取り組んでいる。
また、公開講座や地域課題の解決に向けたプログラムを開催

し、学術研究の成果を地域社会に還元するとともに、活力ある個
性豊かな地域社会の形成・発展を支援している。

コードの記載通りの方策により遵守している

コードの記載通りの方策により遵守している

「遵守」

「遵守」



基本原則「３．信頼性・透明性の確保」
遵守状況

遵守原則３−１　法令の遵守、社会貢献
遵守状況
エクスプレインの種類

遵守原則３−２　理事会による執行、監督機能の実質化、不正防止制度整備　
遵守状況
エクスプレインの種類

遵守原則３−３　積極的な情報公開
遵守状況
エクスプレインの種類
遵守原則の遵守方法に
係る説明

法令に定められた教育情報・財務情報、中期計画、年度事業計
画、事業報告書、認証評価結果をウェブサイトに適時に掲載、公
表している。
また、公式ホームページのリニューアル、公式アプリの導入、

スマートフォンサイトのユーザビリティ向上を図り、情報公開方
法の改善に努めている。

基本原則の遵守方法に
係る説明

遵守原則の遵守方法に
係る説明

法人のガバナンスを有効に機能させるために不可欠な監査機能
の実質化を図るため、独立性、専門性を考慮した監事の選任を行
うとともに、監事監査規程に基づいて監査業務の支援体制を整備
している。
また、監事監査規程に理事会、評議員会等への監事の出席を規

定し、重要な会議において監事が積極的に意見を陳述することが
できる仕組みを構築している。

遵守原則の遵守方法に
係る説明

内部監査室の設置、内部監査規程の整備等により有効な内部統
制体制の確立を図るとともに、内部監査室から理事会へ法令等遵
守状況の点検・評価結果を報告すること等を通じて、理事会によ
る執行、監督機能の実質化を図っている。
また、「教職員の行動指針」、「学生の行動指針」に法令等の

遵守を明記するとともに、個人情報の保護に関する規程に基づき
個人情報保護の体制を整備し、これらの方針・規程をウェブサイ
トに掲載・公表している。

「遵守」

「遵守」

「遵守」

「遵守」

コードの記載通りの方策により遵守している

コードの記載通りの方策により遵守している

コードの記載通りの方策により遵守している



基本原則「４．継続性の確保」
遵守状況

遵守原則４−１　大学運営に係る諸制度の実質化、自律的な大学運営
遵守状況
エクスプレインの種類

遵守原則４−２　財政基盤の安定化、経営基盤の強化
遵守状況
エクスプレインの種類 コードの記載通りの方策により遵守している

基本原則の遵守方法に
係る説明

遵守原則の遵守方法に
係る説明

理事会、評議員会、監事等の大学運営に係る諸制度について、
その権限、機能等を寄附行為、理事会規程、監事監査規程等にお
いて明確にし、諸制度の機能の実質化と自律的な大学運営に努め
ている。
また、理事及び評議員に外部人材を積極的に登用し、それぞれ

の専門領域からの知見や多様な意見を踏まえた業務運営に努めて
いる。

財政基盤の強化を図るため、寄付金募集を目的として「学校法
人城西大学維持協力会」を設立し、ウェブサイトを通じて募集活
動を実施している。補助金等外部資金の獲得については、情報収
集担当の設置、資金獲得を推進するための仕組みの構築等、体制
整備を進めている。
また、危機管理体制については、個人情報漏洩、研究不正、ハ

ラスメント、災害等に関する規程・マニュアル等を整備し、危機
発生の防止と危機発生時の対応を定める等、体制の整備に努めて
いる。

遵守原則の遵守方法に
係る説明

「遵守」

「遵守」

コードの記載通りの方策により遵守している
「遵守」


	③印刷・公表用

